FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE LITERE

1.3 Departament ARTE SI MEDIA

1.4 Domeniul de studii MUZICA

1.5 Ciclul de studii LICENTA

1.6 Programul de studii / Calificarea INTERPRETARE MUZICALA - CANTO

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei ACOMPANIAMENT OPERA D10LLVL706
2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar C.d.a. Corina Liana STANESCU

2.4 Anuldestudiu | IV | 2.5 Semestrul | 1 | 2.6 Tipdeevaluare | V | 2.7 Regimul disciplinei | DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Nr. de ore pe saptaimana 0,5 | din care: 3.2 curs - | 3.3 seminar/laborator 0,5
3.4 Total ore din plan inv. 7 din care: 3.5 curs - | 3.6 seminar/laborator 7
Distributia fondului de timp Ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 8
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren -
Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 7
Tutoriat -
Examinari 3
Alte activitati ...........ooiiiii i -
3.7 Total ore de studiu individual 18
3.8 Total ore pe semestru 25
3.9 Numarul de credite 1
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum Cunostinte prealabile de teoria muzicii; cunoagterea cheilor muzicale, aptitudini vocale imbinat cu un
simf ritmic dezvoltat.
4.2 de competente Capacititi de citire a partiturilor muzicale, gandire logic.
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 de desfasurare a
cursului
5.2 de desfasurare a e  Existenta unui fond adecvat de partituri in biblioteca, in numar adecvat de
seminarului / laborat. exemplare, sauposibilitate de multiplicare a partiturilor, existenta unui instrument
cu claviatura in sala de seminar;
e Activitatile de cercetare si aplicatii practice se vor desfasura in proportie de
maximum 15% online sincron.

6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

Competente
transversale




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al Fiind strans legatd de studiul disciplinei ,,operd”, disciplina corepetitie operd colectiv
disciplinei contribuie la dezvoltarea capacitatii studentilor de a interpreta roluri in spectacole de opera
sau opereta la un inalt nivel de culturd muzicala si estetica. Cursul practic ¢ nstd in munca
individuala si colectiva cu studentii pentru insusirea corecta a partiturii muzicale (intonatie,
ritm, text). Cursul cuprinde si munca de ansamblu cu grupul solistilor, ansamblul muzical si
repetitiile e regie individuala si colectiva pentru definitivarea fragmentelor muzicale sau a
spectacolului integral sustinut de studenti in cadrul disciplinei opera.

7.2 Obiectivele specifice

8. Continuturi
8.1 Curs | Metode de predare | Observatii

8.2 Seminar / laborator | Metode de predare | Observatii

Se incepe pregatirea muzicald a unui rol potrivit stadiului de dezvoltare a fiecarui student, pornind
de la fragmentele cele mai acceptabile ale rolului. Se recomanda alcatuirea repertoriului din creatia
compozitorilor: Mozart, Donizetti, Rossini, Bellini, Verdi, Puccini, Bizet, Nicolai, Ceaikovski
Studentii cu perspectiva de solisticd in teatrul muzical vor studia un rol integral, iar studenti
orientati catre activitatea de ansamblu coral sau activitate didactica vor studia fragmente din opere
sau operete. Notarea studentilor se va face prin verificare practicd pe parcursul intregului an,
tinandu-se cont de activitatea depusa, dar si de prezenta la acest curs colectiv.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

10. Evaluare

10.3 Pondere din nota

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare L
finala

Evaluarea pe parcurs se
bazeazd pe urmatoarele
componente:

- cunoasterea repertoriului
studiat — 30% din nota
finald a evaluarii pe
parcurs;

- cunostinte teoretice
referitoare la repertoriu —
30% din nota finala a 50%
evaluarii pe parcurs;

- recunoasterea unor

10.1 Seminar / laborator procedee predate — 30% din
nota finald a evaludrii pe
parcurs (la care se adauga

10% prezenta activa la curs
=20%).

Evaluarea pe parcursul
semestrului

Nota finala a evaluarii pe
parcurs este proportionala
cu gradul de indeplinire a
celor trei componente.
Examenul final se
concretizeaza intr-o testare

practica.
Evaluarea la final de 50%
semestru Nota finald va fi calculata

dupa formula:

Nr. puncte obtinute/Nr.
total puncte x 9 + 1




10.6 Standardul minim de performanta

e (Cunoastereamateriei predate si existente la seminar, insusirea repertoriului obligatoriu.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

01.10.2025

Data avizarii in departament

Semnatura directorului de departament
01.10.2025




